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JUCESP PROTOCOLO O SR 0
0.030.478/18-2 L FOCHS TECMOLOBIA DE PEASTIEOS S/A

NIRE n2 35.300.156.226

ST CNPYE o2 59.257.972/0001:05

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
REALIZADA EM 2 DE JANEIRO DE 2018.

DATA, HORA E LOCAL: 2 de janeiro de 2018, as 11:C0 horas, na sede social na Rua Helena, n2 170, 162
andar, conjunto 162, Vila Olimpia, Capita! do Estado de S3o Paulo, CEP 04552-050; CONVOCACAQ:
Dispensada a comprovacde da convocagiio nos termos do pardgrafo 42 do artigo 124 da Lei 6.404/76;
QUORUM DE INSTALACAQ: Verificou-se a presenca de acionistas representando a totalidade do capital
social, conforme assinaturas na presente ata; COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Sr. JEAN PIERRE
HERMAN DE MORAES BARROS. Secretdrio: Sr. GILBERTO DA SILVA COELHO; ORDEM DO DIA: (1)
alteracdo de poderes da diretoria (2) alteracdo a redacdo do Estatuto Social {3} consolidacdo do Estatuto
Social; (4) outros assuntos de interesse geral; DELIBERACOES: Por unanimidade de votos, e sem ressalvas,
os Senhores Acionistas aprovam: (1.1} Alteracdo do limite de 30% ( trinta por cento ) previsto no Paragrafo
Décimo Terceiro do Artigo Sexto do Estatuto Social, passando-o para o equivalente ao valor total do
capital social. {1.2) excetuar da vedacio da concessdo de garantias e responsabilidades previstas no
Paragrafo Décimo Primeiro do artigo Sexto do Estatuto Social, aguelas relativas a empresa relacionada
Focus Sul Tecnologia de Termoplésticos Ltda., inscrita no CNPJ 18.821.388/0001-57. (2} diante das
decisdes retro mencionadas os Pardgrafos Décimo Primeiro e o Pardgrafo Décimo Terceiro, ambos do
Artigo Sexto do Estatuto Social, passam a vigorar com a seguinte redacdo: (2.1) “Paragrafo Décimo
Primeiro: E vedada aos Diretores a assuncdo, em nome da Sociedade, de quaisquer garantias ou
responsabilidades em negdcios estranhos ao objeto social efou interesses da Sociedade, inclusive em
documentos de favor, como fiangas, titulos de favor, etc., em beneficio de terceiros ou sdcios da
Sociedade, exceto aquilo que, com as mesmas restricbes aqui previstas, favorecer a Sociedade
relacionada denominada Focus Sul Tecnologia de Termoplésticos S/A, inscrita no CNPJ 18.821.388/0001-
57. (2.2) “Parégrafo Décimo Terceiro — O ate previsto na alinea “b” do paragrafo anterior, quando
envolver montante financeiro superior ao valor do capital social, dependerad também, para sua execugdo
e validade, da aprovacZo em Assembleia Geral, deliberada nos termos do Paragrafo Décimo Quarto. (3)
Aprovacdo da consolidacdo do Estatuto Social da Sociedade, conforme transcrito a seguir:

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | — DENOMINACAO SOCIAL, OBJETO, SEDE E DURACAO

ARTIGO PRIMEIRO - A sociedade andrnima, regida pelo presente Estatuto Social e leis em vigor, tem a
denominagdo social de FOCUS TECNOLOGIA DE PLASTICOS S/A. s
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ARTIGO SEGUNDO - A Sociedagds teot por o:bje;cmia) a industriatizacio e comércio atacadista de produtos
e pecas de metais forjadas e plasticas; (b) A prestacdo de servigos de natureza industrial correlacionada a
produgdo de pegas de metais forjadas e plasticas; {c) exportacdo e importacdo de artigos correlacionados
ao objeto social; (d) A prestacdo de servicos de planejamenic e assessoria administrativa; (e} a
participacdo em outras sociedades, associagdes, consdrcios, industrias e outros negdcios correlacionados
ao objeto social, sendo que as deliberagdes a respeito serdo tomadas pela Diretoria; {f) a participacdo em
outras empresas, para o exercicio e/ou auferimento dos direitos, vantagens e beneficios outorgados efou
determinados pela legislagdo fiscal; (g) a locagdo ou arrendamento de mdaquinas e equipamentos
industriais quando os mesmos estiverem disponiveis.

ARTIGO TERCEIRO - A sociedade iem sede, foro na Rua Helena, n? 170, 16° andar, conjunto 162, Vila
Olimpia, Capital, Estado de S3o Paulo, CEP 04552-050, podendo criar e instalar sucursais, escritorios,
estabelecimentos industriais e comerciais, filiais, dentro e fora do territdrio nacional, cnde e quando for
julgado conveniente pela Diretoria.

Paragrafo Unico ~ A sociedade possui tnica filial situada na Rodovia BR 376, Km 621, n¢ 18.700, Moduio
A2, Condominio Industrial Sdo Marcos, Bairro S8o Marcos, S3o José dos Pinhais, Estado do Parana, CEP
83010-500, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 59.257.972/0006-13.

ARTIGO QUARTO - O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado.

CAPITULO Hl — CAPITAL SOCIAL E ACOES

ARTIGO QUINTO - O capital social da sociedade subscrito e integralizado é de RS 5.763.481,00 (cinco
milhdes, setecentos e sessenta e trés mil, quatrocentos e oitenta e um reais), dividido em 5.763.481 (cinco
milhGes, setecentos e sessenta e trés mil, quatrocentos e oitenta e uma) a¢des ordindrias nominativas do
valor de RS 1,00 (um real) cada uma.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As acBes sdo indivisiveis em relacdo a Sociedade, correspondendo um voto a
cada uma delas nas deliberac¢Ges da Assembleia Geral.

PARAGRAFO SEGUNDO ~ Os certificados ou titulos multiplos representativos das agdes, facultado seu
desdobramento a critério dos respectivos titulares, conterdo assinatura de dois diretores.

CAPITULO It - ADMINISTRACAC

ARTIGO SEXTO — A sociedade serd administrada por uma Diretoria, eleita e destituivel a qualquer tempo
7

pela Assembleia Geral, com mandato de dois anos, sendo admitida reeleigdo. 7
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PARAGRAFO PR!MEIRO—Adir.etprEé Serd cE»mEJoeia de noswinimo 2 (dois) e no maximo 7 (sete) membros,
acionistas ou ndo, sendo 1 {um) Diretor Presidente; 1(um) Diretor Vice-Presidente; de 1 (um) a (5)
Diretores sem designacdo especifica.

L] L]

PARAGRAFO SEGUNDO - O exercicio de cargo da Diretoria independe da prestacio de caugio.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os membros da Diretoria serdo investidos em seus cargos, mediante assinatura
de termo de posse no livro competente.

PARAGRAFO QUARTO ~ Ao Diretor Presidente competira: {a) convocar e presidir as Assembleias Gerais
para deliberarem sobre as matérias previstas no Paragrafo Décimo Quarto deste artigo, podendo indicar
para fazé-lo, em seu lugar, qualquer dos demais diretores; (b) fixar as diretrizes bésicas e a orientacdo
geral dos negocios sociais; {c} convocar e presidir as reunides da Diretoria; (d) coordenar a atuacdo do
Diretor Vice-Presidente e dos demais Diretores, fixando-lhes as atribuictes especificas.

PARAGRAFO QUINTQC - Ao Diretor Vice-Presidente, observadas as atribuicbes que lhe forem
especificamente fixadas pelo Diretor Presidente, competird; (a) dirigir a administracio e gestdo dos
negdcios sociais superintendendo e orientando os trabalhos dos Diretores sem designacdo especifica; (b)
coordenar a atuacgo dos Diretores sem designacdo especifica, fixando-lhes as atribuicdes respectivas,
observadas as recomendagdes do Diretor Presidente.

PARAGRAFO SEXTO — Aos Diretores sem designagdo especifica competira a administragio e gestdo dos
negdcios sociais, de acordo com as atribui¢cSes que lhes forem fixadas pelo Diretor Presidente e pelo
Diretor Vice Presidente.

PARAGRAFO SETIMO — As deliberacdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos, com a presenca
de, no minimo, metade de seus membros em exercicio, sendo obrigatéria a presenca do Diretor
Presidente, ou de seu substituto, a quem cabe, além do prdprio voto, o de qualidade, no caso de empate,
considerando-se também que: {a) o substituto do Direter Presidente, enquanto no exercicio temporario
do cargo, ndo terd o voto correspondente a0 seu cargo definitivo; (b) das reunides da Diretoria serdo
elaboradas atas que conterdo as assinaturas dos diretores presentes a reunido.

PARAGRAFO OITAVO - A substituicio de membros da Diretoria serd feita da seguinte forma: 1 — Nos casos
de substituicdo temporaria, determinada por auséncia, férias ou impedimentos ocasionais: (a) o Diretor
Presidente serd substituido pelo Diretor Vice Presidente; {b) o Diretor Vice-Presidente sera substituido
pelo Diretor Presidente; {c) aos demais Diretores serdo substituidos por qualquer Diretor indicado pelo

Diretor Presidente; Il — Na hipétese de vacdncia de aualguer cargo na Diretoria, os diretores
remanescentes escolherdo o substituto cujo mandato se estenderd até a primeira Assembleia Geral que
"

se realizar. /7(A
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PARAGRAFO NONO - Os membros da Diretoria poderdo praticar todos os atos necessdrios 3
administragdo dos negdcios sociais e a execucdo das deliberacdes dos acionistas tomadas em Assembleia
Geral, quando for o caso, observadas sempre, no que se refere & administracdo social, as disposicdes
deste estatuto social, e em especial as que seguem:

| - Os atos que impliquem em responsabilidade para a Sociedade ou exonerem terceiros de obrigactes
para com ela, e bem assim, a emissdo de cheques, notas promissdrias, recibos, saques, endossos e aceites
de letras de cdmbio, duplicatas e quaisquer outros papéis de créditos, so serdo validos quando praticados
conjuntamente por dois de seus diretores ef/ou procuradores, regularmente constituido:

Il - A Sociedade podera ser representada individualmente por qualquer um de seus diretores, ou por um
procurador bastante, regularmente constituido, nos seguintes atos:

(a) endosso de cheques para depdsito em conta bancéria em nome da Sociedade;

(b) emissdo de recibos de importéncia devida & Sociedade até o valor equivalente a 1.000 (um mil)
UFIR (Unidade Fiscal de Referéncia);

(c) assinatura de correspondéncia de rotina, inclusive a dirigida aos bancos, dando instrugdes sobre
titulos, autorizando abatimentos, descontos, prorrogagbes de vencimento, e ordens para
protesto;

(d) representacdo da Sociedade perante reparticbes plblicas e autarquias federais, estaduais e
municipais, Secretaria da Receita Federal, Secretaria das Fazendas Estaduzis e Municipais,
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, Banco do Brasil S/A, inclusive perante sua Carteira
de Comércio Exterior, bem como em todos o0s demais documentos e correspondéncias da
Sociedade dirigidas as mencionadas entidades;

(e) representagdo da Sociedade perante os Tribunais e 6rgdos da Justica do Trabalho e entidades
sindicais, na qualidade de preposto.

Il - A sociedade sera representada nas Assembleias Gerais de acionistas, ou nas reunides dos sdcios das
empresas das quais participe como acionista ou sécia, pelo Diretor Presidente, o qual poderd indicar para
fazé-lo, em seu lugar, qualquer dos diretores ou procurador bastante da Sociedade.

PARAGRAFO DECIMO - A sociedade poderd constituir procuradores para representd-las em juizo, ou fora
dele. Os respectivos instrumentos de mandato deverdo conter as assinaturas conjunta de dois diretores,
um dos quais devera ser obrigatoriamente o Diretor Presidente, ou o Diretor-Vice Presidente. Nos
mandatos especificar-se-do os limites e extenséo dos poderes outorgadoes, regulamentacdo para o
exercicio de tais poderes e o prazo de duracio dos mandatos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - E vedada acs Diretores a assun¢do, em nome da Sociedade, de
quaisquer garantias ou responsabilidades em negdcios estranhos ao objeto social e/ou interesses da
Sociedade, inclusive em documentos de favor, como fiangas, titulos de favor, etc.,, em beneficio de
terceiros ou socios da Sociedade, exceto aquilo qua, com as mesmas restricdes aqui previstas, favorecer
a Sociedade relacionada denominada Focus Sul Tecnologia de Termopldsticos S/A, inscrita no CNPJ
18.821.388/0001-57.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - As deliberacbes sobre os atos especificados neste paragrafo,
dependera para sua execucdo e validade, de aprovagdo da Diretoria da Sociedade, formalizada em reunido
com observancia do disposto no Pardgrafo Sétimo deste Artigo: /,_?(("
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a) constituicdo de 6nus reéis géﬁre befhs Méeeis e imdueis de propriedade da Sociedade ou sobre os
direitos a eles relativos;

b) estabelecimento da politica de endividamento da Sociedade;

c) aquisicdo, alienacdo, oneracdo, aumento ou reducio de participactes societdrias de carater
permanente, exceto se tratar-se de sociedades coligadas ou controladas, hipdtese em que
prevalecera o disposto na alinea “c” do Pardgrafo Décimo Quarto;

d) abertura e encerramento de contas bancérizs;

e) escolha e destituicio de auditores independentes;

f) autorizagdo, quando considerar necessaria, para a Sociedade ser representada por um tinico
diretor ou procurador, servindo a ata da respectiva deliberacgo como documento habil ao
exercicio dos atos autorizados;

g) levantamento de balanco da Sociedade em periodos menores do que o do exercicio social e, com
base no mesmo “ad referendum” da Assembleia Geral Ordinéria, declarar dividendos a conta de
lucros apurados, bem como declarar dividendos intermediarios & conta de lucros acumulados ou
de reservas de lucros existentes no tGtimo balanco anual semestral ou intercalar.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — O ato previsto na alinea “b” do paragrafo anterior, quando envolver
montante financeiro superior ac valor do capital social, dependeré também, para sua execucdo e validade,
da aprovag¢ao em Assembleia Geral, deliberada nos termos do Paragrafo Décimo Quarto.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - As decisdes sobre as matérias especificadas neste paragrafo
dependerdo, para sua execucdo e validade, de aprovacdo dos acionistas em Assembleia Geral,
representando 2/3 (dois tergos) do capital social: a) nomeacdo dos mernbros da Diretoria e fixacdo de sua
remuneracdo; b) alteracio deste estatuto social, exceto quando se trata de aumento de capital social,
resultante de capitalizacdo de reservas, de capital de lucros e da reavaliacdo e de lucros acumulados; c)
subscri¢do, aquisicdo, alienagdo, oneracdo, aumento ou reducdo do controle de sociedades coligadas ou
controladas; d) operagdes de fusdo incorporacdo, cisdo ou transformacdo da Sociedade; €) exame e
aprovacdo das demonstra¢oes contdbeis e destinagdo dos resultados de exercicio social, bem como
determinacdo de proporgao de distribuicdo dos lucros em relagdo as agtes do capital social; f) deliberacdo
sobre as matérias previstas no Pardgrafo Décimo Terceiro deste Artigo; g) deliberagio sobre a admissdo
de s6cios ou acionistas nas empresas em que a Sociedade participe, respeitadas as normas do Contrato
Social ou Estatuto Social da empresa participada; h) deliberacdo sobre os casos omissos, em que a
Diretoria entenda por bem submeter a Assernbleia Geral.

CAPITULO IV ~ CONSELHO FISCAL

ARTIGO SETIMO — A sociedade tera um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, composto
de trés a cinco membros efetivos e igual nimero de suplentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Quando solicitado o funcionamento do Conselho Fiscal, por acionistas que
retinam condi¢des legais para tanto, a Assembleia Geral que conhecer de tal solicitagdo promovera a
eleicdo dos Conselheiros Fiscais, e fixard, atendidas as circunstdncias ocorrentes, o numero de
Conselheiros a serem eleitos.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Asgemhlitia G.érai, alque sowreferd este Artigo, estabelecerd também a
remuneracdo dos Conselheiros Fiscais eleitos.
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CAPITULO V — ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO OITAVO — A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, dentro dos 04 {quatro) primeiros
meses seguintes ao término do exercicio sccial, e extraordinariamente sempre que os interesses da
Sociedade o exigirem, devendo ser presidida pelo Diretor Presidente, ou seu substituto em exercicio ou,
no impedimento deste, pelos acionistas que na ocasido, for escolhido, devendo outro acionista ser
convidado para servir de Secretario.

PARAGRAFO PRIMEIRO - S30 admitidos 3 Assembleia Geral os titulares de acdes nominativas, registradas
no livro préprio da Sociedade até cinco dias anteriores da data de sua realizac3o.

PARAGRAFO SEGUNDO - Durante o prazo de cinco dias mencionados no Paragrafo anterior, ficardo
suspensos os atos de transferéncia de propriedade das a¢Bes das Sociedade.

PARAGRAFO TERCEIRO — O procurador ou representante legal do Acionista, para que possa participar da
Assembleia Geral, além de satisfazer os requisitos legais e atender as disposicdes deste Artigo com relacdo
as agBes dos mandantes ou representados, devera ainda entregar & Sociedade, na sede social desta, pelo
menos cinco dias anteriores a data da Assembileia Geral, o instrumento de mandato ou os documentos
comprobatdrios da regularidade da representacdo legal de tal Acionists, sob pena de ndo poder exercer
tal representacéo.

CAPITULO V1 — EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DE LUCROS

ARTIGO NONO - O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas
as demonstrag8es contdbeis previstas em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRC - Aos resultados do exercicio social, apds as dedugdes previstas em Lei, sera dada
a seguinte destinacdo: (a) a importdncia eventualimente estabelecida pela Assembleia Geral, para
gratificacdo aos administradores, observados cs limites legais; {b) 5% (cinco por cento) do lucro liquido
para constituicdo de reserva legal, até que alcance 20% (vinte por cento) do capital social; {c) 25% (vinte
e cinco por cento) do lucro liguido ajustado na forma do Artigo 202 da Lei 6.404/1976, para a distribuicdo
de um dividende anual minimo, compensados os dividendos semestrais e intermediarios efou

intercalares que tenham sido eventualmente ja declarados no exercicio. %’



ces weBSm sae essw
- L] L -
. rea e LR
. L] L -
as .e ses sass So0 L

-

[ R R
sne e
sanse

e
- L]
L]

L

. - .

. ® . - *
- L] . .

PARAGRAFO SEGUNDO — O saldq.remantsctnid. do lusio
Assembleia Geral.
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terd destinagiio que for determinada pela

PARAGRAFO TERCEIRO — Os dividendos ndo reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos, contados da
data em que forem colocados a disposicdo dos acionistas, prescrevem em favor da Sociedade.

CAPITULO V!l — DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO DECIMO - A sociedade entrard em liguidacio nos casos previstos em Lei, competindo 2
Assembleia Geral estabelecer os modos de liguida¢do, nomear o liquidante e o Conselho Fiscal, se
solicitado pelos acionistas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO- Os casos omissos neste Estatuto Social regular-se-do pela Lei 6.404, de 15
de dezembro de 1976 e alteracbes posteriores, bem como pelas demais disposicdes legais pertinentes as
sociedades andnimas.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi dada por encerrada, da gual foi lavrada a
presente ata, lida, aprovada e assinada por todos os presentes.

Sdo Paulo, 2 de janeirc de 2018.
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Jean Pierre Herman de Mceraes Barros
Presidente da Mesa

Acionistas Presentes

-

Gilberto da Silvh Qoelho __—
Representante e I—d{guas Del Castillc SA
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